
TRIALOG 
Institut für Systemisches Denken und Handeln, GbR 
-Geschäftsstelle- 
Rheingauer Str. 32 
65343 Eltville 
Tel. 06123-630201, Fax 06123-630443 
orga@trialog-info.de 
www.trialog-info.de 
 
 

Bitte gut lesbar und in Blockschrift ausfüllen! 
 

NAME................................................................ 

STRASSE:........................................................ 

PLZ:...................ORT:....................................... 

BERUF:…………………………………………… 

TEL(p): ............................................................. 

TEL(d):.............................................................. 

MOBIL:……………………………………………. 

E-MAIL: ............................................................. 

 

Ich melde mich für die Weiterbildung - 

„Systemische Supervision, Coaching und Organisationsentwicklung“ 

Gruppe: „SCO 25“, Beginn:  27.08.2025 -  verbindlich an. 

 
 
................................................................................................. 
Datum:                                        Unterschrift: 

 

Bitte senden Sie diesen Flyer mit einem kurzen 
Bewerbungsschreiben, Abschlussfotokopien, Lichtbild und 
Lebenslauf an unsere Geschäftsstelle. Sie erhalten dann von uns 
Ihren Ausbildungsvertrag. (Absolventen unserer 
Weiterbildungsgänge Systemische Therapie und Beratung können 
sich direkt anmelden.) 

WEITERBILDUNGSVERLAUF 

Die Weiterbildung dauert zwei Jahre und umfasst 
insgesamt 630 Unterrichtseinheiten: 

 Theorie und Methodik                         (250 UE) 

 Berufsrelevante Selbstreflexion             (100 UE) 

 Intervision                                              (80 UE) 

 Systemi. Lehrsupervision-Coaching      (100 UE) 

Vorstellung von je 2 Supervisions-Coachingsitzungen 

 System.Supervisions- u Coachingpraxis (100 UE)  

 Nachweis von 5 abgeschl. 
Supervisionsprozessen (bis max. 2 Jahre nach 
Beendigung der Weiterbildung)                    

 Nach der Abschlussarbeit  wird das TRIALOG-
Zertifikat erteilt.  

Mit den Leistungsnachweisen (bis max. 2 Jahre nach 
Abschluss der Weiterbildung) kann die DGSF-
Zertifizierung als Systemische/r SupervisorIn 

erfolgen. 

 

TEILNAHMEGEBÜHREN 

650,-- EURO pro Blockseminar 
260,-- EURO pro zweitägige Coachingsveranstaltung 
 

GESAMTKOSTEN 

5.200,-- EURO 

Bei Anmeldung:                     1   x  200,-- Euro 

Monatlicher Dauerauftrag:     25 x 200,-- Euro 

Beginn des Dauerauftrages:  15.08.2025 
 

SEMINARORT 

Haus Quitte, Röderstr. 10, 65326 Aarbergen-Panrod 

Übernachtung und Verpflegung werden direkt vor Ort 
abgerechnet 

 
Palmbachstr. 2 

65326 Aarbergen 

 
 

„SCO 25“ 

SYSTEMISCHE 
SUPERVISION, COACHING 

UND ORGANISATIONS-  
  ENTWICKLUNG 

 
Beginn 

27.08 – 31.08.2025 
 

Seminarort: 
Haus Quitte, Röderstrasse 10 

65326 Aarbergen-Panrod 

mailto:orga@trialog-info.de
http://www.trialog-info.de/


 
EINGANGSVORAUSSETZUNGEN 

 

gemäß den Richtlinien der DGSF (s. Homepage) 
 
 
 

AUFBAU UND UMFANG 

 

Die Blockseminare beginnen jeweils 
am Mittwoch um 10.00 Uhr und enden  
am Sonntag um 18.00 Uhr. 
  
27.08. – 31.08.2025    Basis-Seminar 
                                     
26.11. – 30.11.2025     Konfliktmanagement u. Krisen 
                                                                          
18.02. – 23.02.2026     Systemisches Coaching 
                                     Führen und Begleiten 
                                      
                                     Systemisches Coaching 
03.06. – 07.06.2026    Veränderungs- und 
                                     Qualitätsmanagement 
                                      
18.11. – 22.11.2026    Ethik und Biographie    

                                                                               
02.06. – 06.06.2027    Evaluation und Abschluss 
                                                                          
Neben den Seminaren finden zusätzlich  
fünf  zweitägige Supervisionen und Coachings  
unter Anleitung der LehrsupervisorenInnen/Coaches 
statt. 
Die Termine werden im Blockseminar vereinbart. 
 
 
Ausführliche Information: www.trialog-info.de 

 

LEITUNG 
 
Hanna Kazda 

TRIALOG-Institutsleiterin 
Diplom-Sozialarbeiterin  
Psychotherapeutin(HPG)   

   Lehrende für System.Therapie und  
   Beratung/DGSF 

Lehrende für System. Supervision und 
Coaching/DGSF 
Coachin und Organisationsentwicklerin. 
Langjährige Tätigkeit in eigener Praxis und  
Lehrtätigkeit an verschiedenen Instituten 
Systemische Lehrpraxis in Aarbergen-Panrod 
 
  

  

Michael Scheich 

Trialog-Geschäftsführer 
Diplom Pädagoge 
Lehrender für System.Therapie und  
Beratung/DGSF 
Lehrender für System. Supervision und  
Coaching/DGSF 
Systemischer Familientherapeut, Coach und  
Organisationsberater, Dozent für System. Therapie 
an der FH Wiesbaden. Langjähriger Leiter einer   
Familien-, Jugend- und Drogenberatungsstelle,   
System. Lehrpraxis in Eltville/Rhg. 
Schwerpunkte: System. Paar- , Trennungs- und   
Scheidungsberatung, systemische  
Familienrekonstruktion nach Virginia Satir,  
Supervision und Coaching 

 

 

DOZENTEN 

   
Dr. Hans-Peter Steingass 

Dipl.-Psychologe, Psychologischer Psychotherapeut,  
Klinischer Neuropsychologe, 
Lehrender für  System. Therapie und  
Beratung/DGSF 
Lehrender für System. Supervision und 
Coaching/DGSF 
Supervisor BDP, Verhaltenstherapie (KBV), dgvt, 
Klinischer   Neuropsychologe/Supervisor für 
Neuropsychologie (GNP), Klinischer Hypnotherapeut 
MEG, Coach und Organisationsberater. Langjährige 
Entwicklungs- und Forschungstätigkeit im 
Suchtbereich, Leitung einer  
Stationären Suchteinrichtung. Zahlreiche Buch- und  
Zeitschriften-Veröffentlichungen. Langjähriges  
Mitglied des Weiterbildungsteams.  
 
 

 
Michael Calmano  
staatlich anerkannter Erzieher  
systemischer Berater und Einzel-, Paar- und 
Familientherapeut (DGSF) 
systemischer Supervisor, Coach und 
Organisationsberater (DGSF) 
Mediator 
Fachberater Traumatologie 
langjährige Erfahrung in der Jugendhilfe 
(Inobhutnahme) 
langjährige Erfahrung in der Täterarbeit bei häuslicher 
Gewalt und der Beratung von hochstrittigen Eltern 
Praxis für systemisches Arbeiten in Oberursel 
 

 


